
 湖 南 省 护 理 学 会

地址：长沙市开福区湘雅路 号                             邮编：30 410008

湘护会字〔2025〕55号

关于举办湖南省护理学会护理伦理专业委员
会 2025 年学术年会暨首届护理伦理案例竞

赛的通知

各有关单位：

为了进一步推动护理伦理理论与实践的发展，提升护理

人员伦理决策能力，构建新时代护理伦理实践体系，湖南省

护理学会定于2025年7月5-7日在湖南省常德市召开湖南省护

理学会护理伦理专业委员会2025年学术年会暨首届护理伦理

案例竞赛。现将有关事项通知如下：

一、会议主题

伦理赋能护理 人文护航健康

二、会议内容

(一）主题交流

1.政策解读

（1）健康中国战略下的护理伦理建设要求

（2）医疗质量安全改进目标中的伦理维度

2.前沿论坛

（1）人工智能医疗照护的伦理边界研究

（2）重大公共卫生事件中的护理伦理决策



（3）老龄化社会照护伦理体系建设

3.实践创新

（1）护理伦理审查标准与流程优化

（2）临床伦理困境的循证决策模式

（3）护理人文关怀的质量评价体系构建

（二）首届护理伦理案例竞赛

竞赛方案及评分标准见附件。

三、参会对象

湖南省护理学会护理伦理专业委员会全体成员；各级医

疗单位护理和科研人员；各本科院校、高职高专和中职学校

从事护理管理、护理教育工作者。

四、费用及报名

1.注册费980元/人（含会务费、资料费等），统一安排食

宿，住宿费和往返交通费回单位报销。

2.会议采取线上缴费、开票方式，请于2025年6月20日17：

00前登录大会网站https://hlll2025.sciconf.cn或扫描如下

二维码完成准确信息填报及缴费：

3.会议结束后10个工作日内电子发票将发送至参会人邮

箱，请自行下载打印。

五、其他事项

（一）时间



7月5日8:00-12:00报到，7月5日14:30-18:00伦理案例竞

赛决赛，7月6日8:30-18:00会议，7月7日撤离。

（二）报到、会议及住宿地点

1.报到及住宿地点：华邦国际大酒店（常德市鼎城区桃

花源路与花溪路交汇处，前台电话：0736-2758888；报到负

责人：李源源，电话15211288186）；

2.会议及竞赛地点：常德职业技术学院图书馆1号学术报

告厅。

（三）联系方式

会议联系人：李源源，15211288186；

竞赛联系人：邱文波，18975642368，835661477@qq.com。

附件：首届护理伦理案例竞赛方案

湖南省护理学会

2025年6月9日

mailto:，18975642368，835661477@qq.com。


附件

首届护理伦理案例竞赛方案

为深入贯彻落实《“健康中国2030”规划纲要》关于加

强医学伦理建设的要求，积极响应国家卫生健康委员会关于

“提升护理服务质量，强化人文关怀”的号召，推动护理伦

理理论与临床实践深度融合，湖南省护理学会护理伦理专业

委员会特举办首届护理伦理案例大赛。

一、竞赛主题

守护生命，践行伦理——护理伦理与职业责任

二、竞赛目标

通过真实案例的挖掘、分析和探讨，引导护理人员深入

理解伦理原则，提升伦理决策能力，构建和谐护患关系。同

时，大赛将搭建全省护理伦理学术交流平台，推广优秀实践

经验，促进护理事业高质量发展，为健康中国建设贡献护理

智慧和伦理力量。

三、竞赛对象

湖南省护理学会护理伦理专业委员会全体成员；各级医

疗单位护理及科研人员；各普通高校、高职高专从事护理

管理、护理教育工作者。

四、参赛方式

个人或团队（≤3人）参赛，原则上每个单位报送的参赛

作品不得超过2个。

五、竞赛内容



临床护理、护理教学中真实或模拟的伦理冲突案例，如

资源分配、知情同意、隐私保护、临终关怀等，案例需包含

伦理冲突描述、决策过程及反思总结。

六、赛程安排

比赛分为作品报送、网络初评和现场决赛三个阶段。

（一）作品报送。各单位将参赛报名表、作品讲稿和PPT在

6 月 20 日 13 时前发送至 835661477@qq.com邮箱，逾期不予

受理。请各参加单位加入竞赛工作QQ群（群号：794912663）。

（二）网络评选。根据专家初评结果，确定入围现场决赛

的作品名单，具体比例根据报名情况调整。会务组在 6 月 30

日前公布入围现场决赛名单。

（三）现场决赛。现场决赛包括现场展演、现场答辩两个

环节，其中现场展演时间为5分钟，现场答辩2分钟。7月5日

12:30-14:00开放会场进行彩排、14:30-18:00进行现场决赛。

七、大赛权责

1.参赛单位:负责对作品的原创性、科学性、伦理进行审

核确认。

2.参赛者:报送作品须为原创首发，版权清晰，无知识产

权纠纷，对作品拥有完整的著作权。并允许主办方在著作权

人的著作权保护期内，以复制、发行、展览、放映、信息网

络传播等方式无偿使用。违反国家法律、法规的图文或视频，

或是主办方认为存在违反公序良俗、伦理要求的作品，将被

取消参赛和展示资格。



3.主办及承办方权责:为促进公益伦理宣传，享有对大赛

作品的无偿使用权;为保证赛事活动顺利进行，可根据具体情

况调整大赛的操作规程，调整内容在第一时间公布。

附表：1.首届护理伦理案例大赛报名表

2.首届护理伦理案例大赛评分表



附表 1

首届护理伦理案例大赛报名表
参赛单位
（全称）

作品名称
参赛团队

（排名第一的为团队

负责人）

联系方式
（手机号码）



附表 2

首届护理伦理案例大赛评分表
评分维度 评分标准 评分标准 得分

1.案例典型

性与复杂性

（15分）

案例是否具有代表性，反映现实护

理实践中的伦理困境。

伦理冲突的层次与复杂程度。

按照1-5、6-10、

11-15三个等次给

分

2.伦理问题

识别与分析

（20分）

准确识别案例中的核心伦理冲突，

如自主权、知情同意、隐私保护等

。

结合伦理原则，进行深度分析，如

有利、不伤害、公正、尊重自主性

等。

按照1-5、6-10、

11-15、16-20四个

等次给分

3.伦理决策

与解决方案

（25分）

提出的解决方案是否符合《国际护

理伦理准则》等伦理原则，以及方

案的可行性、创新性与人文关怀。

按照1-10、11-15

、16-20、21-25四

个等次给分

4.逻辑性与

论证能力

（20分）

逻辑清晰，论证过程严谨。

数据、理论或文献支持充分，可引

用伦理理论或法律条文。

按照1-5、6-10、

11-15、16-20四个

等次给分

5.呈现形式

与感染力

（10分）

案例展示形式(PPT、情景模拟等)的

创意与专业性。

语言表达清晰，具有感染力。

PPT、视频等辅助工具运用恰当。

按照1-5、6-10两

个等次给分

6.团队协作

与答辩表现

（10分）

团队分工明确，配合默契。

答辩环节应答流畅，能针对性回应

评委提问。

按照1-5、6-10两

个等次给分

总分


