附件3：
关于中国社会学学术年会评选以及出版优秀论文的说明
一 、指导思想 
为规范年会优秀论文评选工作，明确评选规则，提高论文质量，共同为社会学年会的发展贡献力量，特制定本规则。
二 、评奖范围和入选条件
凡参加社会学学术年会的人员都有资格提交论文，并参加评选。为确保公平，论文最终获奖者须本人或者合作者到会。
三 、论文参选范围
（1）以社会学理论和方法为指导，围绕年会主题，进行的社会学理论以及经验研究；
（2）参选论文系原创、首发。
（3）论文格式完整，符合学术规范，即文章必须包括理论梳理、参考文献。 
四 、奖项设置和奖励标准 
大会设一等奖十个（不足十名空缺），二等奖二十个，并发放证书和一定的奖金。
五 、评选办法和工作步骤 
（1）各论坛坛主提交论文集（含电子版本）给大会组委会，并于年会预备会时将推荐论文提交给评选委员会。
（2）由中国社会学会从出席本次年会的专家中聘请论文评审委员会，对各论坛推选的论文进行评审。
（3）大会闭幕前正式宣布获奖论文名单，中国社会学网上公示后颁发奖状奖金。 
六 、出版流程
（1）论文集由本次论文的主办方负责主编。
（2）获奖论文作者须对论文进行再次修改，修改内容包括体例、篇幅、文字等方面，尽量缩减篇幅，控制在10000字以内，并尽快将改后论文交给主编。 
（3）主编在将论文收集完毕后，统一全书体例，编排文章顺序，并在当年12月之前，将整理好的稿件交给社会科学文献出版社相关联系人。
（4）由社会科学文献出版社负责在下一年年会召开前出版论文集。
七、其他

本说明依据《中国社会学会学术年会优秀论文评审办法》编订，由中国社会学会秘书处负责解释。
